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Sprawozdanie z dzialalnosci
Centrum Uslug Spolecznych
w Lobzie za 2024 r.



WSTEP

Centrum Ustug Spolecznych w Lobzie powstalo w wyniku przeksztalcenia Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej na podstawie Uchwaly NR 1./337/2022 Rady Miejskiej w
Lobzie z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie utworzenia Centrum Ustug Spotecznych w Lobzie oraz
nadania statutu.

Centrum ushug spotecznych (CUS) jest jednostka organizacyjng gminy. Jest to
instytucja lokalnej polityki spotecznej, ktora ma za zadanie stuzy¢ rozwojowi i integracji ustug
spolecznych organizowanych i $wiadczonych na poziomie lokalnym. Centrum ushig
spolecznych jest zrédlem kompletnych informacji o ustugach spotecznych organizowanych na
terenie gminy. Program ustug spolecznych realizowany przez CUS jest skierowany do
mieszkancéw gminy Lobez. Program zostal uchwalony przez Rade Miejska w Lobzie uchwatg
nr LXXI/471/2023 z dnia 24 listopada 2023 r w sprawie przyjecia Programu Ushug
Spotecznych. W Centrum Ustug Spotecznych w Lobzie prowadzone sa dzialania adresowane
do spolecznosci lokalnej, a ukierunkowane na integracje mieszkancéw oraz podniesienie
spojnosci spolecznej. Za realizacje tych dziatan jest odpowiedzialny organizator spolecznosci
lokalne;j.

Centrum Uslug Spotecznych w Lobzie obejmuje swym dzialaniem miasto i gmine
liczaca tgcznie 12.175 mieszkancow (3.246 os6b na terenach wiejskich i 8.929 w Lobzie).

Lobez jest miastem, w ktérym Centrum Uslug Spolecznych ma duze znaczenie oraz
wiele zadan do realizacji. Od kilku lat zostaja skierowane do realizacji przez Centrum Ustug
Spolecznych dodatkowe zadania zwigzane z obstuga nowych programéow.

Na terenic gminy od wielu lat nasila si¢ problem starzenia spoleczenstwa,
niepetnosprawnosci czy bezrobocia. Duza czgé¢ naszych mieszkaficow wymaga wsparcia w
formie ustug opiekunczych, a zwigzane jest to wlasnie ze starzeniem si¢ spoleczenstwa oraz
wzrostem ilosci 0s6b wymagajacych pomocy z powodu przebytych choréb. Brak jest miejsc
czasowego pobytu dla oséb starszych wymagajacych umieszczenia w placéwee na czas
okreslony. Na przestrzeni lat ulegto znacznej modyfikacji dziatanie pracownika socjalnego, a
wynika to ze zlozonosci probleméw z jakimi borykaja sie rodziny. Znaczne zréznicowanie
probleméw z jakimi przychodzi mierzy¢ sie rodzinom powoduje, ze dzialania podejmowane
przez pracownikow muszg by¢ réznorodne, efektywne oraz obejmuja swoim zakresem coraz
bardziej zréznicowang grupe odbiorcow. Podkresli¢ trzeba wielowymiarowosé probleméw
jakie dotykaja rodziny oraz wielowymiarowos$¢ dziatan pracownikéw. Obecnie katalog
udzielanych §wiadczen przez pracownikéw Centrum jest bardzo zréznicowany, a jednocze$nie
musi by¢ zindywidualizowany.

Z uplywem lat znacznie rozszerzy! si¢ zakres zadan realizowanych przez pracownikow
Centrum Ustug Spotecznych. Przez wiele lat pracownicy zajmowali sie $wiadczeniem pomocy
dla  oséb znajdujacych si¢ w trudnej  sytuacji materialnej. W zwigzku
z przemianami demograficznymi, ekonomicznymi doszto do zmiany znaczenia Swiadczonej
pomocy. Na podstawie wywiadow oraz zgromadzonych dokumentéw wydawane sg decyzje
administracyjne o przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy finansowej lub w naturze
w formie zasitkéw stalych, celowych, okresowych, wyzywienia dzieci i mlodziezy
w przedszkolach, szkolach, internatach. Ponadto wydawane sa decyzje administracyjne



w sprawie ustug opiekunczych, rehabilitacyjnych oraz decyzje kierujgce oraz o odplatnosci za
pobyt mieszkancéw nasze] gminy w domach pomocy spolecznej. Pracownicy Centrum
przeprowadzaja wywiady z osobami, ktére uczeszczaja na zajecia do Srodowiskowego Domu
Samopomocy. W zakresie wykonywanych zadan pracownicy zajmuja si¢ takze osobami
wymagéjqcymi objeciem ubezpieczeniem zdrowotnym ze Srodkéw publicznych, a takze
udzielaniem schronienia dla os6b bezdomnych. W 2024 r. realizowali$my zadania wynikajace
z programu ,,Opieka 75 +”, z ktdrego mogli skorzysta¢ Seniorzy naszej gminy. Realizujemy
zadania z zakresu dodatkéw mieszkaniowych. Pracownicy Centrum wykonujg zadania
zwigzane z wyplatg $wiadczen rodzinnych z dodatkami oraz jednorazowych s$wiadczen,
obslugg funduszu alimentacyjnego. Centrum ma w swoich strukturach placéwki wsparcia
dziennego, ktére zlokalizowane sg przy szkotach podstawowych. Prowadzona jest tam praca z
dzie¢mi. Realizowane jest r6wniez wydawanie zaswiadczen dla osob starajacych si¢ o wsparcie
z programu ,,Czyste powietrze”. Pracownicy Centrum zajmujg si¢ rowniez obslugg osob
skierowanych do prac spolecznie uzytecznych, co wigze sie ze $cista wspolpracag z Powiatowym
Urzegdem Pracy i Soltysami. W naszej Gminie powolany jest Gminny Zespdl
Interdyscyplinarny, ktéry ma za zadanie diagnozowanie zjawiska przemocy. Obstugg Zespotu
oraz nadzor nad prowadzonymi grupami diagnostyczno- pomocowymi w zwigzku z
niebieskimi kartami spoczywa na pracownikach Centrum. W ramach prowadzonej dziatalno$ci
organizowano szereg zaj¢¢ oraz spotkan dla Senioréw, mtodziezy i ogétu mieszkancéw. W
ramach realizowanych zadan Centrum Uslug Spolecznych wspodlpracuje z wieloma
stowarzyszeniami m.in. Stowarzyszeniem Emerytéw, Rencistow i Niepelnosprawnych
~Aktywni”, Zwigzkiem Emerytow 1 Rencistow w Lobzie, Stowarzyszeniem DIOGENES w
Rynowie, Stowarzyszeniem Monar Schronisko dla Oséb Bezdomnych Markot w
Lagiewnikach, Stowarzyszeniem Monar- Osrodek Leczenia, Terapii i Rehabilitacji Uzaleznief
w Roznowicach, Zachodniopomorska Wojewodzka Komenda OHP- Osrodkiem Szkolenia i
Wychowania w Lobzie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lobzie, Centrami
Integracji Spolecznej ,,Od Nowa” i ,Pasja”, Komenda Powiatowg Policji w Lobzie,
pedagogami szkolnymi, kuratorami zawodowymi i spolecznymi przy Sgdzie Rejonowym w
Lobzie, Prokuratura Rejonowa w Lobzie. Od kilku lat realizowane sg na podstawie
Porozumienia z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej, dwa zadania wynikajace z
Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2014-2020 pn. Region dla
Rodziny- Zachodniopomorska Karta Seniora i Zachodniopomorska Karta Rodziny. W Centrum
przyjmujemy réwniez wnioski na przyznanie Karty Duzej Rodziny.

Tak, wigc wachlarz $wiadczonej pomocy i zakres dziatania Centrum Ustug Spolecznych
w Lobzie jest bardzo szeroki.



CHARAKTERYSTYKA DZIALALNOSCI CENTRUM USLUG
SPOLECZNYCH W LOBZIE

1. Zakres realizowanych zadan

Centrum Ustug Spotecznych w Lobzie jest jednostka budzetowa Gminy Lobez i dziata na
podstawie:

— uchwaly Nr XII/69/90 Rady Narodowej w Lobzie z dnia 18.02.1990 r. o powolaniu
Osrodka,

— uchwaty Nr VIII/55/2019 Rady Miejskiej w Lobzie z dnia 30 kwietnia 2019 r. w sprawie
uchwalenia statutu Miejsko - Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Lobzie do
30.04.2022 r., a od 01.05.2022 r. na podstawie Uchwaly NR 1./337/2022 Rady Miejskiej w
Lobzie z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie utworzenia Centrum Uslug Spotecznych w Lobzie
oraz nadania statutu,

— Uchwaly NR LIX/391/2022 Rady Miejskiej w Lobzie z dnia 28 pazdziernika 2022 r.
zmieniajacej uchwate nr 1./337/2022 Rady Miejskiej w Lobzie z dnia 31 marca 2022 r. w
sprawie utworzenia Centrum Ushug Spotecznych w L.obzie oraz nadania statutu.

Centrum zostalo powotane w celu realizacji zadan pomocy spotecznej oraz ushug
spolecznych, ktére stanowig podstawowy trzon jego dzialalnosci. Gléwnym celem dziatan
podejmowanych przez Centrum jest udzielanie osobom i rodzinom réznych form wsparcia,
umozliwiajacych przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie
pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia i mozliwosci.

W 2024 roku oprocz szeroko rozumianych zadan pomocy spolecznej okreslonych
w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej oraz ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych Centrum realizowato
zadania wynikajace w szczegolnosci z:
— ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o §wiadczeniach rodzinnych,
— ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

— ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczeg6lnej ochronie odbiorcéw paliw gazowych w
2023 r.,

— ustawy z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw
w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepla systemowego,

— ustawy z dnia 23 stycznia 2003 r. o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia,

— ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

—~ ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych,

— ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

— ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

— ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji spotecznej, zawodowej
0s6b niepelnosprawnych,

— ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowe;j,

— ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

— ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,



— ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

— uchwaly Rady Ministréw w sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego programu
,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2024-2028,

— ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,

— ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

— ustawy z dnia 11 lutego 2016 1. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

— ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw,

— ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem

zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U. 2022 poz. 583 z p6zn. zm.),

ustawa o dodatku ostonowym z 17 grudnia 2021 r.

2. Struktura organizacyjna Centrum Uslug Spolecznych w Lobzie

W ramach prowadzonej dziatalnosci w Centrum Ushug Spotecznych w Lobzie dziataja
nastepujace komorki organizacyjne :

Lp. | Stanowisko | Liczba os6b

1. d_f);frektor CUS / organizator spotecznosci lokalnej | 1

2. | Z-ca Dyrektora CUS/ organizator pomocy spotecznej | 1

3. Ksiegowos¢ | 5

4, Sekretarka " 1
Koordynator  indywidualnych  planéw  ustug |

>. | spotecznych 1

6. 1 Organizator spolecznosci lokalnej ; 1

7. | Pracownicy socjalni _ 7

g Dzial Swiadczen Rodzinnych i Funduszu _ 7

) Alimentacyjnego

9. Opiekunki srodowiskowe i technicy fizjoterapii 10

10. | Pracownicy realizacji 2

11. | Asystenci rodziny 0

12. | Wychowawcy w Placowkach Wsparcia Dziennego 1

13. | Pracownik ds. osobowych 2

14. | Pracownik ds. dodatkow mieszkaniowych 1

15. | Informatyk 1 B

16. | Sprzataczka 2
LACZNIE 43




3. Pomoc spoleczna

Od 1 maja 2004 r. obowigzuje ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j,
ktora uregulowala poziom zabezpieczenia potrzeb w rodzinach wykazujgcych dysfunkcje. Na
podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z 14 lipca 2021 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriéw dochodowych oraz kwot $wiadczen pieni¢znych z pomocy spolecznej ustalono, ze
od 1 stycznia 2022 r. kwoty kryterium dochodowego wynosza:

— 776 zt dla osoby samotnie gospodarujacej,
-~ 600 zt dla osoby w rodzinie,
— 345 zl —kwota z 1 ha przeliczeniowego.

Kryteria dochodowe zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej podlegajg weryfikacji co
3 lata, z uwzglednieniem wyniku badan progu interwencji socjalnej. Badania progu interwencji
socjalnej dokonuje Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.

Zgodnie z rozporzadzenia Rady Ministrow z 12 lipca 2024 r. w sprawie
zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pieni¢znych z pomocy
spotecznej od 1 stycznia 2025 r. kwoty kryterium dochodowego wynosza:

— 1010 zt dla osoby samotnie gospodarujgce;,
- 823 7zl dla osoby w rodzinie,
— 459 z1 — kwota z 1 ha przeliczeniowego.
Liczba klientéw pomocy spolecznej
W 2024 roku z r6znych form pomocy, takze i pracy socjalnej pracownikéw Centrum,
skorzystato fgcznie 495 rodzin, w tym 179 zamieszkatych na terenach wiejskich.

lp ‘ Forma pomocy Liczba oséb | Liczba Liczba rodzin
ktérym Swiadczen
‘ przyznano
Swiadczenie
1. ‘ Zasikki state 56 540 55
2. | Zasitki okresowe 104 540 103
3. ] Schronienie 4 202 4
4. | Positek 60 6262 32
5. | Ushugi opiekuncze, 135 14669 135
specjalistyczne ushugi opiekuncze, '
ustugi opiekuncze dla osob z .
zaburzeniami psychicznymi |' |
6. | Zasilki na pokrycie wydatkéw | 9 18 | 9
powstalych w wyniku zdarzenia
losowego :
7. | Sprawienie pogrzebu 0 0 | 0




8. | Inne zasitki celowe i w naturze ( w
tym specjalne =zasitki celowe,
zasitki celowe na leki)
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Prawo do $wiadczen z pomocy spolecznej przyshuguje osobom, ktorych dochod nie

przekraczat w 2024 roku :

1) 776 zt dla osoby samotnie gospodarujacej (osoba prowadzaca jednoosobowe

gospodarstwo domowe),
2) 600 zl dla osoby w rodzinie,

przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednego z powodéw wymienionych w art. 7 pkt 2-

15 ustawy o pomocy spolecznej lub innych okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie pomocy
spotecznej m.in.: ubostwa, bezrobocia, alkoholizmu lub narkomani, niepelnosprawnosci,
dhlugotrwatej choroby, bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych, zdarzenia

losowego 1 sytuacji kryzysowe;j.

Podstawowymi przyczynami, z powodu ktorych udzielana jest pomoc spoleczna na

terenie gminy Lobez sa:

'L.p. |Powéd przyznania pomocy

Liczba 0s6b samotnie

gospodarujacych/rodzin

| w 2024 roku
' Ogolem Miasto wie$
1. | Ubdstwo 140 86 54
2. |Bezrobocie 103 64 39
3. ' Niepetnosprawnosé 94 72 | 22
'4. | Dhugotrwala lub ciezka 166 133 | 33
| |choroba |
5. Alkoholizm 34 18 ' 16
6. Bezradnos¢ w sprawach 28 17 11
l opiekunczo -
| wychowawczych
7. | Sieroctwo 0 0 0
8. Potrzeba ochrony 12 8 4
macierzynstwa lub
wielodzietnosci
9. Powrdt z zaktadu karnego 7 5 2
10. |Przemoc w rodzinie 2 1 1
11. |Bezdomnosé 6 4 2
12. |Narkomania 6 3 3
13. | Zdarzenia losowe i sytuacja 9 9 0
kryzysowa
14. | Kleska zywiolowa lub 0 0 0
ekologiczna




W 2024 roku Centrum Ustug Spolecznych w L.obzie wydato:

— z pomocy spolecznej: 1259 decyzji administracyjnych, w tym 12 decyzji
odmownych,

— ze $wiadczen rodzinnych: 527 decyzji, w tym 26 decyzji odmownych,

— z funduszu alimentacyjnego:138 decyzji, w tym 1 decyzja odmowna,

— refundacja podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe za 2023 1 2024 r.:
wyplacono 62 $wiadczenia,

— 83 zaswiadczen o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajacego
na jednego czlonka gospodarstwa domowego ,,Program czyste powietrze”

— z dodatkéw mieszkaniowych: 230 decyzji, w tym 7 decyzji odmownych,

— 448 skierowan do POPZ,

— 29 skierowan do CIS,

— 4 skierowania do placowek dla bezdomnych.

W 2024 r. Centrum Ushlug Spotecznych w Lobzie bylo organizatorem prac spolecznie
uzytecznych dla bezrobotnych mieszkancéw Gminy tobez. Praca wykonywana byla w
wymiarze 40 godzin miesigcznie. Prace spolecznie uzyteczne organizowane byly w okresie
marzec - listopad. Porozumienie miedzy Gming, a Powiatem zostalo podpisane na organizacje
prac dla 20 oséb. W marcu prace rozpocz¢to 13 oséb. Przez czas trwania prac spolecznie
uzytecznych lacznie skierowanych bylo 17 osoéb. W trakcie realizacji porozumienia osoby
rezygnowaly z pracy, albo ja porzucaty. Prace spolecznie uzyteczne wykonywane byly na
terenach sotectw.

Uslugi opiekuncze i rehabilitacyjne

Zadaniem opiekunek i technikéw rehabilitacji pracujgcych w CUS jest $wiadczenie
wsparcia w miejscu zamieszkania 0sdb tego potrzebujacych oraz dzieki preznie dzialajgcemu
centrum rehabilitacji mieszkancy moga skorzysta¢ z rehabilitacji stacjonarnej.  Ushugi
opiekuncze skierowane sa do oséb starszych, wymagajacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu. Na terenach wiejskich pomoc osobom starszym $wiadczona jest w ramach
pomocy sasiedzkiej — osoby zatrudnione sg w formie umowy zlecenia.

Ustugi opiekuncze $wiadczone sa3 w domu chorego w zakresie czynnosci
pielegnacyjnych i gospodarczych. Czas pracy opiekunek w srodowisku chorego zalezny jest od
jego stanu zdrowia oraz czynnosci, jakie nalezy wykona¢ przy podopiecznym. Potrzeby os6b
wymagajacych wsparcia diagnozowane sa w trakcie przeprowadzania wywiadu
srodowiskowego. Zasady odplatnosci za ustugi reguluje Uchwata NR VII/122/2019 Rady
Miejskiej w Lobzie z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie szczegolowych zasad przyznawania i
odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegétowych zasad
czg$ciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez trybu ich pobierania. W trakcie
roku zostala uchwalona przez Rade Miejskg w Lobzie Uchwata NR XXX/202/2020 z dnia
23.10.2020 r. zmieniajaca w/w akt. Zostal wprowadzony zapis pozwalajacy na bezplatne
korzystanie z ustug dla oséb, ktére w dniu przyznawania ustug ukoficzyly 100 lat.



Dobrze zorganizowana pomoc w domu osoby wymagajace] wsparcia zapobiega
poglebianiu si¢ stanu chorobowego i trudnosci zyciowych, co umozliwia pozostanie danej
osoby w miejscu zamieszkania. Nie zachodzi wtedy potrzeba umieszczenia tej osoby w domu
pomocy spotecznej.

Opiekunki srodowiskowe i fizjoterapeuci w 2024 r. obje¢li pomoca 135 0s6b, w tym:

— ustugi opiekuncze na terenie wsi 7 0sob,
— ustugi specjalistyczne 3 osob,

— ustugi opiekuncze 43 osob,

— rehabilitacja 82 osoby.

W ramach programu ,,Opieka 75+” ze wsparcia w ramach ustug opiekunczych
i specjalistycznych skorzystata 1 osoba, ktéra zakwalifikowata si¢ do objecia wsparciem
w ramach tego programu. Zalozeniem programu jest poprawa dostepnosci do ustug
opiekunczych, w tym specjalistycznych uslug opiekunczych, dla osé6b w wieku 75 lat
1 wiecej.

Dziatalnos¢ Centrum Rehabilitacji nastawiona jest szczegélnie na rehabilitacje dzieci
1 mlodziezy z réznymi dysfunkcjami organizmu. Osoby doroste wymagajace rehabilitacji
réwniez moga skorzysta¢ z tego rodzaju ustug. Ustugi rehabilitacyjne $wiadczone sa réwniez
w domu podopiecznego jezeli wymaga tego jego stan zdrowia.

Ustlugi rehabilitacyjne realizowane sg z zachowaniem wszelkich zasad bezpieczenstwa.

Kierowanie do doméw pomocy spolecznej

Zadaniem wlasnym gminy jest ponoszenie oplat za osoby, ktére zostaly skierowane do
domu pomocy spolecznej. Z roku na rok zauwazalne jest starzenie si¢ naszego spoleczenistwa.
Na terenie gminy sa osoby starsze wymagajace wsparcia, ktore swiadczone jest w ramach ustug
opiekunczych, ale z biegiem czasu ustugi stajg si¢ niewystarczajgce. Zdarza sie, iz rodzina nie
jest w stanie poradzi¢ sobie, przy wsparciu opiekunek z opiekg nad takg osobs. Wraz
z kolejnymi schorzeniami, post¢pujaca demencja starcza, pojawiajgcymi sie zaburzeniami
psychicznymi osoby takie wymagaja umieszczenia w domu pomocy spolecznej. Jednak nie
wyrazajg na to zgody. Wéwczas konieczne jest uzyskanie zgody sadu wlasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania podopiecznego o umieszczeniu podopiecznego w domu pomocy
spolecznej bez jego zgody. W 2024 r. obserwujemy nadal przypadki oséb starszych
pozostawionych przez swoje doroste juz dzieci, ktore utrzymujg z nimi jedynie sporadyczny
kontakt.

Pobyt w domu pomocy spolecznej winien by¢ ostateczno$cia, po wyczerpaniu
wszystkich form pomocy $rodowiskowej. Zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej koszty
pobytu w domu pomocy spolecznej pokrywane sg na nastepujacych zasadach:

— mieszkaniec domu, nie wigcej jednak niz 70% swojego dochodu,

— malzonek, zstepni przed wstepnymi — zgodnie z umowg zawartg w trybie art.103 ust.2
ustawy o pomocy spolecznej;

— gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — w wysokosci
r6znicy migdzy Srednim kosztem utrzymania w domu pomocy spotecznej a oplatami
wnoszonymi przez osoby wymienione wyzej.



Ilo$¢ 0s6b umieszczonych w domach pomocy spotecznej i koszty zwigzane z ich utrzymaniem

w domach pomocy spotecznej przedstawiajg si¢ nastepujgco:

1.968.013,04

lo$¢ | Wtym |Iloé¢ | W  tym | Laczny koszt | Koszty | Koszty Koszty
0s0b miesz | oséb ilo§¢ 0sdéb | utrzymania poniesione | poniesione | poniesione
przeby | kancy | umiesz | umieszcz | w domach przez przez przez
wa- z czonyc | onych w | pomocy Gmine | mieszkanc | rodzine
jacych |terené | hw dps na | spolecznej [ 6w
wdps |w | dps podstawie
wiejsk | w postanowi
ich 2024 r. | enia sadu
| w 2024 r.
20241 | 40 10 | 8 4 1.522.418,86 | 445.594,18 25.950

Dla 4 oséb Sad Rejonowy w Lobzie wydatl postanowienia o umieszczeniu w domu pomocy
spolecznej bez zgody.

Pomoc pieni¢zna i w naturze

Pomoc spoteczna polega w szczegolnoscei na:
1) przyznawaniu 1 wyplacaniu przewidzianych ustawg $wiadczen;

2) pracy socjalnej;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spolecznej;
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spolecznych;
6) rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb.

Rodzaje $wiadczen przyznawanych i wyptacanych w formie pienieznej lub w naturze to:
1. zasiki stale, ktore przystuguja:

- pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, calkowicie niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub niepelnosprawnosci, jezeli jej dochdd jest nizszy od
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej tj. 776 zt.;

- pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z
powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochod, jak réwniez dochdd na

osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie tj.
600 zt.

zasitki okresowe, ktore przyshuguja w szczegdlnosci ze wzglgdu na dtugotrwala chorobe,

niepelnosprawno$¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do
swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spolecznego:
- osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego

osoby samotnie gospodarujacej;

- rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny

obuwia, odziezy, oplacenia energii elektrycznej, czynszu, wody,

zasitki celowe na pokrycie wydatkow zwiazanych z zakupem: zywnosci, opahy, lekow,




A

zasitki celowe na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego,
optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktdra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;

dozywianie dzieci,

sprawienie pogrzebu,

optacanie schronienia osobom bezdomnym, przebywajacym w placowkach,

specjalne zasitki celowe,

. oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym

ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

Pomoc pieni¢zng i w naturze udzielang w 2024 roku najubozszym osobom i rodzinom

naszej gminy przedstawia ponizsza tabela.



L.p. |Rodzaj zasilku Liczba rodzin i Kwota pomocy

|

I. Zadania zlecone — 3 16.198,00

ogoélem

1. Specjalistyczne 3 16.198,00

ustugi opiekuncze '

1L Skladki na 85 57.972,53

ubezpieczenie '
zdrowotne |
nI Zadania wlasne- | 2.624.832,06
Ogotem
1. Zasitki okresowe | 104 211.347,50
I

2. | Zasilki stale | 56 441.069,70

3. Ustugi w DPS 40 1.522.418,86

4. | Zasilki celowe | 449.996,00

ogotem
W tym:

a. Na leki | 7 1.666,00
'b. Na zakup opatu 47 58.400,00
|c. Inne 13 | 5.925,00

5. Zdarzenie losowe 9 90.000,00

6. Sprawienie pogrzebu 0 0

7. Na zywnos¢ oraz 256 294.005,00

' obiady




Typy rodzin obje¢tych pomoca spoleczna w 2024 r. przedstawia ponizsza tabela:

wyszczegolnienie Liczba rodzin Liczba o0s6b w
ogdltem W tym: na wsi rodzinach
Rodziny ogélem 474 142 910
Z tego o liczbie osob 1 236 86 236
Z tego o liczbie os6b 2 146 34 292
z tego o liczbie 0séb 3 51 9 153
z tego o liczbie osob 4 23 6 92
ztego o liczbie 0s6b 5 | o 8 2 40
z tego o liczbie 0s6b 6 1 | 10 5 97
wiecej
Rodziny z dzieémi 68 19 271
ogoélem ,
z tego o liczbie dzieci 1 24 5 71
Z tego o liczbie dzieci 2 22 6 80
z tego o liczbie dzieci 3 12 4 54
z tego o liczbie dzieci 4 8 2 | 51
7 tego o liczbie dzieci 5 1 1] 7
z tego o liczbie dzieci 6 | 0 0 0
z tego o liczbie dzieci 7 | 1 1 8
i wiecej
Rodziny niepelne 30 9 104
ogolem
z tego o liczbie dzieci 1 | 9 3 20
Z tego o liczbie dzieci 2 11 2 34
z tego o liczbie dzieci 3 ] 6 2 24
z tego o liczbie dzieci 4 4 2 26
i wigcej
Rodziny emerytéow i 59 9 78
rencistéow ogélem
z tego o liczbie 0s6b 1 44 5 44
Z tego o liczbie oséb 2 12 2 24
z tego o liczbie osob 3 2 2 6
z tego o liczbie osob 4 i 1 0 4
wigcej

Praca socjalna

Praca socjalna to dziatalnos¢ zawodowa pracownikéw socjalnych majgca na celu pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania
w spoleczenstwie poprzez pelnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna prowadzona jest w oparciu o dokonanie diagnozy



sytuacji klienta, opracowanie planu pomocy i wsparcia w zaleznosci od indywidualnej sytuacji
oraz posiadanego potencjatu osobistego. Wazne jest systemowe i caloSciowe podejscie do
osoby/ rodziny, w zaleznosci od probleméw wystepujgcych w rodzinie.
Gtowne formy pracy socjalnej:

— rozpoznawanie indywidualnych potrzeb klientéw,

— opracowywanie indywidualnych planéw pomocy,

— wspomaganie 1 prowadzenie poszczegdlnych przypadkow 1
usamodzielnienia zyciowego, motywowanie do podejmowania dziatan,

grup w celu

— wnioskowanie o udzielanie s$wiadczen pomocy spotecznej,

— organizowanie
wspodtpracujagcych z CUS w Lobzie (Sad, Policja,
Psychologiczno - Pedagogiczna),

wszechstronnego wsparcia z udzialem réznych podmiotéw
szkoly, ZUS, Poradnia

— ocena podejmowanych dzialan i ich weryfikacja,
— prowadzenie dzialah majacych na celu informowanie, kierowanie do odpowiednich
instytucji, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych.

Praca socjalna jest dziatalnoscig niewymierna, ale jakze wazng, gdyz ma na celu
pobudzanie i ukierunkowanie motywacji jednostki, wyzwolenie jej .,sil" aby mogla sama
sprosta¢ przeciwnosciom.

Pracownicy socjalni Centrum Ushlug Spotecznych w
w 2024 roku udzielili pomocy w postaci pracy socjalnej 107 rodzinom.

Pracownicy Centrum Ustug Spolecznych nadal bardzo $cisle wspoétpracuja ze Stacjg
Sanitarno-Epidemiologiczna w Lobzie oraz przychodniami rodzinnymi z terenu gminy.

Lobzie

Dodatki mieszkaniowe

Centrum Ustug Spolecznych zajmuje si¢ rowniez przyznawaniem i wyplata dodatkow
mieszkaniowych. Dodatki mieszkaniowe sa finansowane w catosci ze srodkéw wiasnych gminy.
W 2024 roku CUS wydat lacznie 230 decyzji administracyjnych w sprawie dodatkéw
mieszkaniowych, w tym 7 decyzji odmownych. W 2024 roku z dodatku mieszkowego skorzystaly
144 rodziny, w tym 124 rodziny na terenie miasta, a 20 na terenie wiejskim.

Podzial dodatkéw mieszkaniowych ze wzgledu zarzadce nieruchomosci w 2024 roku
przedstawial si¢ nastepujaco:

Wyszczegdlnienie Miasto Wieg
Liczba Kwota Liczba Kwota
wyplaconych wyplaconych wyplaconych wyplaconych
dodatkow dodatkow dodatkow dodatkow
mieszkaniowych | mieszkaniowych | mieszkaniowych | mieszkaniowych
Ogolem 1064 300.790,05 194 60.955,45
Gminnym 380 110.519,27 110 42.146,42
2 o Spoldzielezym 321 98.012,44 0 0
§ ’% Wspdlnot 325 80.813,22 | 84 18.809,03
20 N mieszkaniowych |
Prywatnym 38 11.445,12 | 0] 0




TBS ; 0 0

Innym ' 0 0

4. Realizacja programu uslug spolecznych

Zgodnie ideg tworzenia centréw ustug spolecznych, dla potrzeb realizacji zadan
przyjeto, ze uslugi spoleczne stanowia szersza kategorie niz ustugi pomocy spotecznej, ale
wezsza niz ushugi uzytecznoscei publicznej czy tez ustugi $wiadczone w interesie ogdlnym.
Uslugi spoleczne, o ktérych mowa w ustawie o realizowaniu ustug spotecznych nie stanowig
nowych zadan nalozonych na gming ale daja mozliwo$¢ rozwinigcia oferty wsparcia dla
mieszkancéw. Wazne jest, aby przy tworzeniu pakietow stworzy¢é ustugi tzw. twarde, ktére nie
beda w przyszlosci wymagaly zbyt wielu nakladow np.: w pakiecie dla 0séb
niepelnosprawnych rozszerzenie bazy rehabilitacyjnej poprzez zakupienie sprzetu
rehabilitacyjnego, stworzenie punktu wymiany do$wiadczen. Doskonale wpisuje si¢ tutaj
réwniez wolontariat. W listopadzie 2023 r. Rada Gminy podjeta uchwate nr LXX1/471/2023
w sprawie przyjecia Programu Ustug Spotecznych.

Celem Programu Ustug Spolecznych jest zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych,
odpowiadajacych na zdiagnozowane potrzeby mieszkancéw Gminy Lobez. Sposob, tryb oraz
zasady tworzenia i realizacji Programu Ustug Spotecznych okresla ustawa z dnia 19 lipca 2019
r. o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug spotecznych. Podstawa do
opracowania Programu Ushug Spolecznych byla ,,Diagnoza potrzeb spotecznych i potencjatu
mieszkancow Gminy iMiasta Lobez”, dane wynikajace z Raportu monitoringu Planu
wdrazania Centrum Uslug Spotecznych w Lobzie, Aktualizacji Planu wdrazania Centrum
Uslug Spolecznych w Lobzie oraz Raport koficowy z realizacji Planu wdrazania CUS.

Najwazniejsze problemy spoleczne wystgpujace na terenie gminy Lobez i ich opis zostat
dokonany w oparciu o przeprowadzona ,.Diagnoze potrzeb spotecznych i potencjatu
mieszkancow Gminy i Miasta Lobez”. Diagnoza przeprowadzona byla zaréwno na podstawie
jakosciowych i ilosciowych badan reaktywnych, jak i badafi niereaktywnych - analiza danych
zastanych, co pozwolilo na kompleksowe uchwycenie badanych zjawisk. Badania terenowe
poprzedzone byly analiza desk research. Informacje uzyskane dzieki badaniom desk research
zostaly zestawione z wynikami badan reaktywnych i wykorzystane podczas opracowania
raportu koncowego.

Realizacja badan umozliwita rozpoznanie potrzeb mieszkancow oraz zidentyfikowanie
grup mieszkancow, ktére powinny zosta¢ objete wsparciem w ramach ustug spolecznych.
W Raporcie korficowym z planu wdrazania CUS oraz w trakcie trwania projektu dokonywane
bylo na biezaco rozeznanie potrzeb oraz analizowanie zapotrzebowania na dane ushugi. Zebrane
wnioski i uwagi pozwolily na dokonanie modyfikacji grup odbiorcéw ustug oraz samych ustug.



W wyniku przeprowadzonej ,,Diagnozy potrzeb spolecznych i potencjatu mieszkancow
Gminy i Miasta Lobez” w zakresie ustug spotecznych oraz w wyniku przegladu dziatan CUS
wyloniono grupy mieszkancow, do ktorych kierowane sa ustugami spoleczne. Pierwszg
grupa spoleczng jest Senior/osoby z niepetnosprawnoscia, druga rodzina a trzecig Srodowisko
lokalne. Dodatkowo prowadzone sg dziatania wspierajagce w ramach funkcjonowania CUS w
Lobzie, ktérymi zostat objety ogot mieszkancow.

Ponizej przedstawiona zostala charakterystyka grup, dokonana  na podstawie
przeprowadzonych wsrdod mieszkancéw badan spotecznych, analizy danych zastanych
(dokumenty, sprawozdania, dane Giownego Urzedu Statystycznego, analiza danych
zebranych przez pracownikéw), przegladu dziatan CUS:

a) SENIORZY/OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
W gminie Lobez, podobnie jak i w calej Polsce obserwowane jest zjawisko starzejgcego sie
spoleczenstwa. Z przeprowadzonych badan wynika, ze zauwazalny jest wzrost liczby
wyplacanych réznych §wiadczen opiekunczych. Swiadczy to o potrzebie zapewnienia opieki
osobom starszym i niepetnosprawnym. Coraz wicksza czes$¢ spotecznosci lokalnej potrzebuje
wsparcia w postaci ustug opiekunczych. Od kilku lat w Gminie odnotowuje sie staty spadek
liczby ludnosci. Jest to zjawisko negatywne, poniewaz czynnikiem w duzym stopniu majacym
wplyw na rozwoj spoteczno- gospodarczy sa zasoby ludzkie. Od kilku lat gmina odnotowuje
ujemny przyrost naturalny. Podobnie jak w catym kraju, tak i w gminie Lobez ma miejsce
proces starzenia si¢ spoteczenstwa. Zjawisko to, chociaz niekorzystne i niepozadane, wymusza
jednak na samorzadach podjecie odpowiedniej polityki senioralne;j.
Omawiajac grupg osob starszych i z niepelnosprawnos$cig nalezy wspomnie¢ o ich
opiekunach, ktérzy, by moéc w pelni zaopiekowac si¢ osoba niesamodzielng poswiecajg swoje
zycie. Jest to grupa os6b bardzo obcigzona trudnymi i czasochlonnymi obowigzkami
zwigzanymi z pielegnacja osoby starszej lub z niepetlnosprawnoscia. Grupe oséb z
niepetnosprawnoscia uzupelniajg réwniez osoby niesamodzielne (okresowo lub trwale), ktére
posiadajg ograniczenia w codziennym funkcjonowaniu i wymagajg wsparcia najblizszych
oso6b. Sa to osoby, ktore nie posiadajg orzeczenia o niepelnosprawnosci lub sg w trakcie
ubiegania si¢ o orzeczenie.

b) RODZINA

Na przestrzeni ostatnich lat zaobserwowano w gminie Lobez zmniejszenie si¢ liczby ludnosci.
Obserwuje si¢ zjawisko starzenia si¢ spoleczenstwa. Mata liczebno$¢ oséb miodych moze
skutkowac¢ na przyszto$¢ mniejsza liczba urodzen dzieci. Z analizy dokumentéw i sprawozdan
wynika, ze liczba rodzin korzystajacych z pomocy jest zmienna, ale zauwazalny jest wzrost
zakltadanych niebieskich kart. Jest to wyrazny sygnal $wiadczacy o nasilajgcym sie zjawisku
przemocy w rodzinie, i to w rodzinach, ktére nie korzystaja ze wsparcia socjalnego.
Gléwnymi powodami wsparcia rodzin sg: bezrobocie, ubostwo, dlugotrwala choroba lub
niepelnosprawnos¢, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych. Na podstawie
danych dotyczacych pomocy spotecznej mozna zauwazy¢, ze wiekszo$¢ rodzin, w ktérych
wystepuje bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych to rodziny niepetne lub
wielodzietne.



¢) SRODOWISKO LOKALNE

Sytuacja demograficzna gminy jest niekorzystna z uwagi na systematyczny spadek liczby
ludno$ci oraz ujemny przyrost naturalny. Na terenie gminy lobez jest sporo o0sob
wykluczonych, zaréwno starszych, jak i mtodych, z niepetnosprawnosciami, nalogami. Sporym
problemem jest bezdomno$¢ oraz brak odpowiednich ofert dla os6b borykajacych si¢ z takim
problemem. Z przeprowadzonych badan wynika, Zze mieszkancy czgsto posiadajg
niewystarczajgcg wiedze nt. realizowanych form wsparcia i pomocy dostepnych w gminie
Lobez. Ograniczeniem jest bez watpienia niski poziom aktywnosci spolecznosci lokalnej. Sa
jednak grupy mieszkancéw, aktywnie dziatajacych na rzecz spolecznosci lokalnej, ktore
stanowig jednoczes$nie wazny potencjat do wykorzystania.

Program ushug spotecznych obejmuje nastepujace pakiety:

1) Pakiet RODZINA
2) Pakiet SENIOR
3) Pakiet SRODOWISKOWY

Pakiety uslug sa na biezgco uzupelniane dzialaniami wspierajacymi w zakresie
organizowania 1 pobudzania aktywnosci spotecznosci. Dzialania maja na celu pobudzanie
mieszkancow, wigczanie ich w proces wspottworzenia inicjatyw sgsiedzkich, wzmocnienie
wiezi w tworzeniu wzajemnych relacji.

W trakcie 2024 r. odbyto si¢ bardzo duzo spotkan ze spotecznosciami lokalnymi, w trakcie
ktérych zostaly podj¢te intensywne dzialania zaré6wno w rozpoznaniu potrzeb lokalnej
spotecznosci, jak i planowe dziatania animacyjne, sieciujgce i prowadzace do wzmacniania
potencjalu organizacji spolecznych oraz dziatania informacyjne. Prowadzono doradztwo
projektowe indywidualne i grupowe, konsultowano opracowanie i zlozenie wnioskéw o
wsparcie inicjatyw spotecznych, wspierano dzialalnos¢ kot gospodyn wiejskich. W 2024 roku
dokonano szeregu dziatan i pobudzenia spotecznosci lokalnej do dziatania. Nalezy zauwazy¢,
ze nie wszystkie dzialania jakie byly zaplanowane lub wynikaly z diagnozy zostaly
zrealizowane.

W 2024 r. najwicksza popularnoscia cieszyla si¢ oferta skierowana do Senioréw. Nasi
lobescy Seniorzy z wielka przyjemnoscia korzystali z organizowanych wyjazdow do kina, zaje¢
organizowanych na Swietlicach wiejskich czy =z rekodzieta. W pomieszczeniach
zlokalizowanych w budynku przy ul. Niepodleglosci dziata pracownia Aktywnego Seniora.
W ramach prowadzonych tam zaj¢é dwie grupy Seniorek spotykajg si¢ regularnie i wykonuja
przerézne prace. W ramach realizacji programu ushug spolecznych uruchomilismy punkt
wsparcia dla mieszkancow gminy Lobez. Kazdy mieszkaniec, po uprzednim umodwieniu
spotkania u koordynatora ustug spotecznych, ma mozliwo$¢ skorzystania z porad specjalistow.
Ponadto bardzo preznie dziala wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego. Z perspektywy czasu
wiemy, ze wskazane jest uzupehienie wypozyczalni o kolejne sprzety. W nastepnych latach
bardzo wazne jest pozyskanie srodkéw na wyremontowanie pomieszczen piwnicznych, w ktére
mozna wykorzysta¢ na kolejne dzialania.



5. Swiadczenia Rodzinne i Fundusz Alimentacyjny

Swiadczenia rodzinne realizowane sa na podstawie ustawy z dnia 28 listopada

2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

Swiadczenia rodzinne obejmuja:

1. Zasilek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego z tytutu: urodzenia dziecka,
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, samotnego
wychowywania dziecka, wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne]j, ksztalcenia
i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego, rozpoczecia roku szkolnego, podjecia przez
dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania (na dojazd do szkoly lub zamieszkanie
w miejscowosci, w ktérej znajduje sie siedziba szkoty),

2. Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny oraz $wiadczenie pielegnacyijne,

Jednorazowg zapomogg z tytutlu urodzenia si¢ dziecka,

4. Swiadczenie rodzicielskie.

W 2024 r. $wiadczenia rodzinne pobierato 497 rodzin.

w

@E}q
Zasilek rodzinny e
Zasitek rodzinny przyshuguje do ukoriczenia przez dziecko: 2 69
1) 18 roku zycia lub
2) nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukoriczenia 21 roku zycia, albo
3) 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub szkole wyzszej i legitymuje si¢
orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Zasilek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego przystuguje rodzinom,
w ktorych miesieczny dochod w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza miesiecznie
kwoty 674 zl netto, a w przypadku rodzin wychowujacych dziecko niepetnosprawne — 764 zt
netto. W przypadku przekroczenia dochodu funkcjonuje mechanizm rozpatrywania wnioskow
metoda zlotowka za zlotowke. Prawo do zasitku rodzinnego ustalane jest na okres od dnia 1
listopada do 31 pazdziernika nast¢pnego roku.
W 2024 r. zasitek rodzinny wraz z dodatkami wyptacany byt dla 200 rodzin.

Zasilek pielegnacyjny

Zasitek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czeSciowego pokrycia wydatkow
wynikajacych z konieczno$ci zapewnienia osobie niepelnosprawnej opieki i pomocy innej
osoby w zwigzku z niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji. Zasiltek pielegnacyjny
przystuguje niepelnosprawnemu dziecku, osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej
16 roku zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,
a takze legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepelnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia oraz osobie, ktéra
ukonczyta 75 lat. Zasilek pielggnacyjny nie przyshuguje osobie uprawnionej do dodatku
pielegnacyjnego, jak rowniez osobie umieszczonej w instytucji zapewniajgcej calodobowe
utrzymanie. Zasitek pielegnacyjny przystuguje w wysokosci 215,84 zt i nie jest to Swiadczenie
zalezne od kryterium dochodowego. Prawo do zasilku pielegnacyjnego przystuguje na czas
nieokreslony chyba, ze orzeczenie zostato wydane na czas okre$lony, wowczas przystuguje do
ostatniego dnia miesigca, w ktorym uptywa termin waznosci orzeczenia.



W 2024 r. zasilek pielegnacyjny wyplacany byl dla 290 oséb uprawnionych.

Swiadczenie pielggnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne od 1 stycznia 2024 r. przystuguje matce albo ojcu, osobom,
na ktorych cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze malzonkom, opiekunowi faktycznemu
dziecka, rodzinie zastepczej, osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka, dyrektorowi placowki
opiekunczo-wychowawczej, dyrektorowi regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej
albo dyrektorowi interwencyjnego osrodka preadopcyjnego, jezeli sprawuja opieke nad osoba
w wieku do ukonczenia 18. roku zycia legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami:
koniecznosci stalej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie
ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudzialu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Swiadczenie
pielegnacyjne na nowych zasadach wprowadza mozliwos$¢ podjecia przez opiekuna osoby
niepelnosprawnej pracy zarobkowej, bez ograniczen, mimo pobierania Swiadczenia
pielegnacyjnego, a takze pobieranie przez opiekuna wlasnych Swiadczen emerytalno-
rentowych.

Osoby, ktére nabyly prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego do dnia 31.12.2023 r.

zachowaly prawo do tego $wiadczenia na warunkach obowigzujacych przed dniem wejscia w
zycie nowych przepisow, tj. przed dniem 1 stycznia 2024 r. Swiadczenie pielegnacyjne w
brzmieniu obowigzujacym do dnia 31.12.2023 r. przystuguje z tytulu rezygnacji z zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej przystuguje matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka,
osobie bedacej rodzing zastepczg spokrewniong, innym osobom, na ktoérych cigzy obowigzek
alimentacyjny, z wyjatkiem os6b o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli nie podejmujg
lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg
legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o
niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz konieczno$cia stalego wspdtudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji. Swiadczenie to przyshiguje jezeli niepelnosprawnosé osoby
wymagajacej opieki powstala nie pozniej niz do ukonczenia 18 roku zycia lub w trakcie nauki,
jednak nie pdzniej niz do ukonczenia 25 roku zycia.

Swiadczenie pielegnacyjne przyshugiwato w 2024 r. w wysokogci 2988 zI miesiecznie.
Prawo do $wiadczenia pielgegnacyjnego nie jest zalezne od kryterium dochodowego.

W 2024 roku $wiadczenie pielegnacyjne pobierato tacznie 98 os6b uprawnionych,
w tym 11 os6b na nowych zasadach obowigzujacych od dnia 1 stycznia 2024 r.

Specjalny zasilek opiekunczy

Specjalny zasitek opiekuniczy zostat uchylony z dniem 31.12.2023 r. Osoby, ktore na
dzien 31.12.2023 r. byly uprawnione do tego $wiadczenia zachowatly prawo do specjalnego
zasitku opiekunczego na zasadach obowigzujacych do dnia 31.12.2023 r.

Specjalny zasilek opickunczy w brzmieniu obowigzujagcym przed dniem wejscia
w zycie nowych przepisow, tj. 1 stycznia 2024 r. przyshiguje osobom, na ktorych cigzy



obowiazek alimentacyjny, a takze matzonkom jezeli rezygnujq z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w zwiqzku z koniecznosciq sprawowania stalej opieki nad osoba legitymujacg si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetlnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci
facznie ze wskazaniami koniecznosci stalej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w
zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznoscig
statlego wspétudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i
edukacji.

Specjalny zasilek opiekunczy przysluguje, jezeli laczny dochdd rodziny osoby
sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajace] opieki w przeliczeniu na osobe nie
przekracza kwoty 764 zl. Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w wysokosci 620 zi.
W 2024 r. kwota nie ulegta zmianie.

W 2024 r. specjalny zasilek opiekunczy pobrata 1 osoba.

Zasilek dla opiekuna

Zasilek dla opiekuna zostal uchylony z dniem 31.12.2023 r. Osoby, ktore na dzien
31.12.2023 r. byly uprawnione do tego $wiadczenia zachowaty prawo do zasitku dla opiekuna
na zasadach obowigzujacych do dnia 31.12.2023 r.

Zasilek dla opiekuna w brzmieniu obowigzujacym przed dniem wejscia w zycie nowych
przepisow, tj. 1 stycznia 2024 r. przystuguje od dnia 1 lipca 2013 r. na podstawie ustawy
o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw z dnia 4 kwietnia 2014 r., ktora okresla warunki
nabywania oraz zasady ustalania i wyplacania zasitkow dla opiekunéw osobom, ktore utracity
prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w zwigzku z wygasnieciem
decyzji przyznajacej prawo do §wiadczenia piclegnacyjnego.

Zasilek dla opiekuna przystuguje w wysokosci 620,00 zt miesiecznie niezaleznie od
dochodu do dnia waznos$ci orzeczenia o niepelnosprawnosci.

W 2024 roku 1 osoba pobierala zasilek dla opiekuna na taczng kwote 7.440,00 zk.

Skladki na ubezpieczenie spoleczne oraz zdrowotne

Skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz zdrowotne optacane sg za osoby
pobierajace swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy i zasitek dla opiekuna.
Sktadki spoleczne oplacane sg za osoby, ktére nie posiadajg odpowiednio 20-lat dla kobiet
125 lat dla mezczyzn okresu ubezpieczenia niezbednego do nabycia uprawnien emerytalnych.
Sktadki zdrowotne oplacane sa za osoby, ktore nie sa objete ubezpieczeniem z innego tytutu.

W 2024 r. skladki na ubezpieczenie spoteczne oplacono ogétem na kwote
419.356,15 zl, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne na kwote 118.013,95 zl.

Jednorazowa zapomoga z tytulu wurodzenia si¢ zywego dziecka
»tzw. becikowe”

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka przystuguje
w wysokosci 1000,00 zt na jedno dziecko matce, ojcu, opiekunowi prawnemu lub opiekunowi
faktycznemu dziecka, jezeli kobieta pozostawata pod opieka medyczng nie p6zniej niz od 10



tygodnia cigzy do porodu, jezeli taczny dochod rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza
kwoty 1922 zt. Wniosek o wyplate zapomogi sklada si¢ w terminie do 12 miesigcy od dnia
narodzin dziecka.

W 2024 roku wyptacono 21 jednorazowych $wiadczen.

Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktére urodzilty lub przysposobily
dziecko, na ktore po jego urodzeniu lub przysposobieniu nie otrzymuja zasitku
macierzynskiego. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres: 52 tygodni -
w przypadku urodzenia, przysposobienia lub objecia opieka jednego dziecka przy jednym
porodzie, 65 tygodni - w przypadku urodzenia, przysposobienia lub objecia opieka dwojga
dzieci przy jednym porodzie, 67 tygodni - w przypadku urodzenia, przysposobienia lub objecia
opiekg trojga dzieci przy jednym porodzie, 69 tygodni - w przypadku urodzenia,
przysposobienia lub objecia opieka czworga dzieci przy jednym porodzie, 71 tygodni -
w przypadku urodzenia, przysposobienia lub objecia opieka pigciorga i wigcej dzieci przy
jednym porodzie. Swiadczenie rodzicielskiego przystuguje w wysokosci 1000,00 zk
miesigcznie, a w przypadku urodzenia dziecka przez osob¢ pobierajaca zasilek dla
bezrobotnych w wysokosci réznicy miedzy kwotg swiadczenia rodzicielskiego, a kwotg
pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczk¢ na podatek
dochodowy od 0so6b fizycznych. Prawo do $wiadczenia rodzicielskiego ustala si¢, poczawszy
od miesiaca urodzenia dziecka lub przysposobienia dziecka, lub objecia dziecka opieka, jezeli
wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia rodzicielskiego zostal zlozony w terminie
3 miesigcy, liczac od dnia urodzenia dziecka lub przysposobienia dziecka, lub od dnia objecia
dziecka opieka.

W 2024 r. $wiadczenie rodzicielskie pobieraty 23 osoby.

Wydatki oraz liczbe udzielonych §wiadczen rodzinnych w 2024 roku przedstawia ponizsza tabela.

2024
Liczba Kwota |
$wiadczen wydatkow (w zl) |
1. Zasitki rodzinne 4.577 532.316 |
2. Dodatki do zasitkow rodzinnych: 2901 306.075
W tym z tytutu: o
a) urodzenia dziecka 10 1 6.103 |
b) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z |
51 19.370
urlopu wychowawczego
c) samotnego wychowywania dziecka 322 60.333
d) Z'tytu%u ksztalcema 1 rehabilitacji dziecka 381 41337
niepelnosprawnego
e) rozpoczgcia roku szkolnego 439 27.646




1] pO‘d_]. gcia przez' d21eck9 nauki w szkole poza 463 35.774
miejscem zamieszkania
g) z ‘Fytulu .wycl‘lowywama dziecka w rodzinie 1235 115.514
wielodzietnej
3. Swiadczenie rodzicielskie 131 _ 116.782
4. Zasilki pielegnacyjne 3.196 689.824
5. Swiadczenia pielegnacyjne ] 986 2.905.697
6. Specjalny zasilek opiekunczy 3 1.860
7. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia
dziecka 21 21.000

Z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych w 2024 r. odzyskano kwote
67.890 zI. Stan naleznosci z tytulu niesptaconych na koniec 2024 r. §wiadczef rodzinnych
wyniost 8.759 zl.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego realizowane s3 na podstawie ustawy
z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja:
— do ukonczenia 18 roku zycia,
— do ukonczenia 25 roku zycia, w przypadku gdy osoba uprawniona uczy si¢ w szkole lub
szkole wyzszej,
— bezterminowo, w przypadku gdy osoba uprawniona posiada orzeczenie o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci
jezeli osoba uprawniona (dziecko) ma zasgdzone od rodzica alimenty (moga to by¢ réwniez
alimenty na podstawie ugody zawarte] przed sadem), jezeli egzekucja alimentéow jest
bezskuteczna.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja, jezeli dochod rodziny
w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 1.209 zk. W przypadku przekroczenia
dochodu funkcjonuje mechanizm rozpatrywania wnioskéw metoda ztotowka za ztotowke. Przy
ustalaniu prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego do dochodu rodziny nie wlicza si¢
otrzymywanych w poprzednim roku $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz dochodu
rodzica zobowigzanego do alimentacji, nie jest on wliczany do sktadu rodziny. Swiadczenia z
funduszu alimentacyjnego przystugujg w wysokosci biezgco ustalonych alimentéw, jednakze
nie wyzszej niz 500 zt w okresie do dnia 30.09.2024 r., od dnia 01.10.2024 r. w wysokosci nie
wyzszej niz 1.000 zt

Prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ustalane jest na okres od 1 pazdziernika do

30 wrzesnia nast¢pnego roku. W 2024 r. $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacane
byty dla 79 rodzin.



Wydatki oraz liczbe wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w 2024 roku przedstawia ponizsza
tabela.

| 2024

' Liczba rodzin Liczba Kwota
swiadczen wydatkow (w zl)

Swiadczenia z

funduszu 79 1.494 640.430

alimentacyjnego

Z tytulu nienaleznie pobranych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego w 2024 r.
odzyskano kwote 5.639 zt. Stan naleznosci z tytutu niesptaconych na koniec 2023 r. $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego wyniost 36.710 z1.

Postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych
Zasady postepowania wobec dluznikéw alimentacyjnych okresla ustawa z dnia
7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. Organ wlasciwy dtuznika
po otrzymaniu wniosku o podjecie dzialan wobec dtuznika alimentacyjnego przeprowadza
wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowej i zawodowej dtuznika
alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn nietozenia na utrzymanie osoby
uprawnionej oraz odbiera od niego o$wiadczenie majatkowe. Organ wiasciwy dtuznika
przekazuje komornikowi sgdowemu informacje majace wplyw na skuteczno$é prowadzonej
egzekucji, w szczegolnosci zawarte w wywiadzie alimentacyjnym oraz os$wiadczeniu
majatkowym dluznika alimentacyjnego.
W przypadku, gdy dtuznik alimentacyjny nie moze wywiazac si¢ ze swoich zobowigzan
z powodu braku zatrudnienia, organ wlasciwy dluznika zobowigzuje go do zarejestrowania sie
jako osoba bezrobotna albo jako poszukujaca pracy. Jezeli dtuznik alimentacyjny uniemozliwia
przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego lub odméwit:
1. Zlozenia oswiadczenia majatkowego,
2. Zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy
pracy,
3. Bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepisOw o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy, przyj¢cia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej, wykonywania prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych,
robdt publicznych, prac na zasadach rob6t publicznych albo udziatu w szkoleniu, stazu
tub przygotowaniu zawodowym dorostych
organ wilasciwy dtuznika wszczyna postgpowanie dotyczace uznania dhuznika za uchylajacego
si¢ od zobowiazan alimentacyjnych.

W 2024 r. podjete zostaly nastepujace dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych:

— przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego — 16,

— zobowiazanie dluznika do zarejestrowania si¢ w urzedzie pracy — 2,

— poinformowanie powiatowego urzgdu pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej
dtuznika — 2,

— wszczgele postgpowania dotyczacego uznania dtuznika za uchylajgcego sie od



zobowigzan alimentacyjnych — 6,
— wydanie decyzji o uznaniu dluznika za uchylajagcego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych — 6.

W pozostalych przypadkach sprawy w toku — w stosunku do czesci dituznikoéw trwa
postepowanie majgce na celu ustalenie organu wlasciwego dtuznika badz stwierdzono, iz nie
istnieje organ wiasciwy do przeprowadzania postgpowania wobec dluznika, poniewaz
przebywa on w zakladzie karnym, areszcie $ledczym lub poza granicami kraju.

W 2024 r. ztozono 86 wnioskow o $ciganie za przestepstwo niealimentacji okreslone
w art. 209 § 1 KK w przypadkach, w ktérych zaleglos¢ dhuznika alimentacyjnego z tytutu nie
placenia alimentéw stanowi rownowarto$¢ co najmniej 3 §wiadczen alimentacyjnych.

Egzekucje wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego prowadzi komornik
sadowy prowadzacy postepowanie egzekucyjne na podstawie wniosku o przylaczenie do
postepowania egzekucyjnego lub wniosku o wszczgeie postgpowania egzekucyjnego
skladanego przez organ wyplacajacy $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego.
W 2024 r. zostato zlozone 92 wnioski o przylaczenie si¢ do egzekucji komornika sagdowego.

Na dzien 31.12.2024 r. liczba dluznikow alimentacyjnych w gminie wynosita 422.

Zadhizenie z tytutu wyptaconych $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego na dzien 31.12.2024 r. przedstawia

ponizsza tabela:
ILiczba Zadtuzenie z tytulu wyptaconych |[Zadluzenie z tytutu odsetek od wyptaconych
dhuznikéw [$wiadczen z funduszu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
alimentacyjnego (w z})
(w zt)
263 | 8.821.881,18 | 5.029.897,69

Zadluzenie z tytutu wyplaconej zaliczki alimentacyjnej na dzien 31.12.2024 r. przedstawia ponizsza tabela:
Liczba dtuznikow Zadluzenie z tytulu wyptacone] zaliczki |
alimentacyjnej (w z})

106 i 839.244,64

W celu zwigkszenia skutecznosci egzekucji Centrum Ushug Spotecznych w Lobzie
wspolpracuje z 4 biurami informacji gospodarczej (KRD, ERIF, KBIG, InfoMonitor).
Dluznicy, ktérych zaleglo$¢ przekracza 6 miesigcy wpisywani byli do rejestréw wyzej
wymienionych biur. Na dzien 31.12.2024 r. byto zgloszonych 74 dluznikow.

W wyniku prowadzonego postepowania w 2024 r. wyegzekwowano od dhuznikow
alimentacyjnych kwot¢ 390.887,95 zl tytulem zwrotu naleznoéci z tytulu wyptaconych
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego, z czego kwota 326.311,64 zl zostala przekazana na
dochody do budzetu panstwa, a kwota 64.576,31 zl przekazana na dochody wiasne gminy
wierzyciela.



Kwoty otrzymane z tytutu zwrotu wyptaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego
wyegzekwowane od dtuznikéw alimentacyjnych, w pierwszej kolejnosci zaliczane sa na splate
odsetek, a nastepnie na splate naleznosci gléwnej. W zwigzku z powyzszym wyegzekwowane
kwoty od dhuznikéw alimentacyjnych stanowig w wigkszosci dochod budzetu panstwa.

W roku 2024 r. zwroty dtuznikéw alimentacyjnych z tytulu wyplaconych zaliczek
alimentacyjnych wyniosty 10.587,33 zl, z czego 50% stanowi dochdd gminy.

Swiadczenia wychowawcze Program - Rodzina 500 plus

Swiadczenia wychowawcze realizowane sa na podstawie ustawy z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. W zwiazku ze zmiang ustawy
od dnia 01.06.2022 r. organem wlasciwym do realizacji programu ,,Rodzina 500+ jest Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych. Tutejsze Centrum Ustug Spotecznych w Lobzie nadal jest organem
wlasciwym do wyptaty $wiadczen wychowawczych w sprawach zwigzanych z koordynacja
systemOéw zabezpieczenia spolecznego zlozonych i nierozpatrzonych przed dniem wejscia
W zycie zmiany ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci tj. do dnia 31.12.2021 r.
oraz w sprawach nienaleznie pobranego swiadczenia wychowawczego.

W 2024 r. $wiadczenia wychowawcze byly wyplacane na podstawie informacji
ustalajacych prawo do s$wiadczenia wychowawczego przez tutejszy Organ i Wojewode
Zachodniopomorskiego.

W 2024 r. $wiadczenie wychowawcze pobraty 4 rodziny na taczng kwote 13.015,99 zk.

Z tytutu nienaleznie pobranych §wiadczen wychowawczych w 2024 r. odzyskano kwote
33.393 zk. Stan naleznosci z tytutu niesptaconych na koniec 2024 r. swiadczen wychowawczych
wynidst 3.500 z1.

Za Zyciem

Swiadczenie ,,Za zyciem” to jednorazowe $wiadczenie z tytutu urodzenia sie ZyWego
dziecka, o ktorym mowa w ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,ZA ZYCIEM”
Swiadczenie to wynosi 4000,00 zt.
W 2024 r. swiadczenie ,,Za Zyciem” pobrala 1 osoba.

Czyste powietrze
W 2024 r. przyjeto 84 zadania wydania zaswiadczenia o wysokosci przecigtnego miesiecznego
dochodu  przypadajagcego na  jednego czlonka  gospodarstwa  domowego.
Wydano 83 zaswiadczenia w celu dolaczenia do wniosku o przyznanie dofinansowania do
programu ,,Czyste Powietrze” do Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodne;j.



Refundacja podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe w 2023 i 2024 r.
Refundacja podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe w 2023 r. oraz w 2024 r. realizowana
byta od dnia 01.01.2023 r. na podstawie ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczegdlne]
ochronie odbiorcéw paliw gazowych w 2023 r. oraz w 2024 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku
gazu. Refundacja przystuguje za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. oraz od
1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2024 r. Refundacja przystuguje gospodarstwu domowemu,
ktérego przecigtne miesigczne dochody nie przekraczaja 2100 zt w gospodarstwie
jednoosobowym albo 1500 zI na osobe w gospodarstwie wieloosobowym.

Refundacja podatku VAT przystuguje odbiorcy paliw gazowych w gospodarstwie domowym
w przypadku gdy gléwnym Zrédlem ogrzewania sg urzadzenia grzewcze zasilane paliwami
gazowymi zgloszone do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow do dnia wejscia w zycie
ustawy tj. do 21 grudnia 2022 r., albo po tym dniu — w przypadku wpisania lub zgloszenia do
CEEB nowych zrodet ogrzewania.

Wysokos¢ $wiadczenia do wyplaty to rownowarto$¢ kwoty podatku VAT wynikajacej
z oplaconej faktury za okres objety wnioskiem.

Wydatki oraz liczba wyplaconych refundacji podatku VAT w 2024 roku przedstawia ponizsza tabela.

. Liczba rodzin | Liczba Kwota
Refundacja podatku . $wiadczen wydatkow
VAT za dostarczone (wzh)
Epaliwa gazowe za 35 62 il 20.301,67
2023 1.12024 1. B |

Bon energetyczny

Bon energetyczny realizowany byt od dnia 01.08.2024 r. na podstawie ustawy z dnia 23 maja
2024 r o bonie energetycznym i zmianie niektérych ustaw w celu ograniczenia cen energii
elektrycznej, gazu ziemnego i ciepla systemowego. Bon energetyczny przystugiwat
gospodarstwu domowemu, ktérego przecigtne miesigczne dochody nie przekraczajg 2500 zt
w gospodarstwie jednoosobowym albo 1700 zt na osobg w gospodarstwie wieloosobowym.
Whioski o wyptate bonu energetycznego sktadane byly w okresie od 01.08.2024 r. do
30.09.2024 r. Kwota dofinansowania uzalezniona byta od zr6dta ogrzewania zgloszonego do
CEEB, w przypadku ogrzewania energia elektryczng bon energetyczny przystugiwat w kwocie
podwyzszonej.

Dofinansowanie w postaci bonu energetycznego wynosito:

- w gospodarstwie jednoosobowym w kwocie podstawowej 300,00 zt, w kwocie podwyzszonej
600,00 zt,

- w gospodarstwie 2-3 osobowym w kwocie podstawowej 400,00 zt, w kwocie podwyzszonej
800,00 zt,

- w gospodarstwie 4-5 osobowym w kwocie podstawowej 500,00 zi, w kwocie podwyzszonej
1000,00 zt,

- w gospodarstwie 6 i wigcej osobowym w kwocie podstawowej 600,00 zt, w kwocie
podwyzszonej 1200,00 zt .

W przypadku bonu energetycznego obowigzywata tzw. zasada ztotowka za zlotdwke. Bon ten
przyznawany byl po przekroczeniu kryterium dochodowego, w kwocie pomniejszonej
o kwote tego przekroczenia, w kwocie nie nizszej niz 20,00 z1.



Wydatki oraz liczba wyptaconych bonéw energetycznych w 2024 roku przedstawia ponizsza tabela.
-

| Liczba Liczba Kwota
Bon energetyczny gospodarst Swiadczen wydatkow
I domowych, (w zb)
ktore otrzymaty
bon
energetyczny _| | [
800 l 800 ' 304.700,69

6. Zespol Interdyscyplinarny

Od 2010 roku przy Centrum Ustug Spotecznych w Lobzie dziala zespot
interdyscyplinarny do spraw przeciwdzialania przemocy domowej w Gminie L.obez, powolany
uchwala Rady Miejskiej NR LXVIII/448/2023 z dnia 28 sierpnia 2023 r. w sprawie trybu i
sposobu powolywania oraz odwotywania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego do spraw
przemocy domowej w Gminie Lobez.

Zesp6t interdyscyplinarny powotuje Burmistrz. W sklad zespotu powoluje sie
przedstawicieli  jednostek | organizacyjnych pomocy spolecznej, gminnej komisji
rozwigzywania problemow alkoholowych, Policji, o$§wiaty, ochrony zdrowia i organizacji
pozarzadowych. W sklad zespolu interdyscyplinarnego wchodzg takze kuratorzy sadowi,
przedstawiciele instytucji dzialajacych na rzecz przeciwdzialania przemocy jak rowniez
prokuratorzy. Zespot Interdyscyplinarny podejmuje wspdtprace celem udzielenia wsparcia.

Posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak
nie rzadziej niz raz na dwa miesigce. Obstuge organizacyjno-techniczng zespolu zapewnia
CUS.

Adresatami dzialan podejmowanych przez zespo6l interdyscyplinarny sg rodziny,
w ktorych =zdarzaja si¢ przypadki stosowania przemocy wobec o0séb najblizszych.

Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej przemocg odbywa
si¢ w oparciu o procedure ,,Niebieskiej Karty" i nie wymaga zgody osoby pokrzywdzone;.

Zespol ma za zadanie diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie
dziatan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majagcym na celu przeciwdzialanie
temu zjawisku, rozpowszechnienie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach
udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym i inicjowanie dzialan w stosunku do oséb
stosujgcych przemoc w rodzinie.

Konieczne jest opracowywanie i realizacja indywidualnych planéw pomocy i
inicjowanie dzialan w stosunku do os6b stosujacych przemoc, a nastepnie monitorowanie
sytuacji w tych rodzinach. Do zadan zespotu nalezy réwniez dokumentowanie podejmowanych
dzialan, a takze ich efektow.

Grupy diagnostyczno-pomocowe

Zespot interdyscyplinarny zobligowany jest aby powolywaé grupy diagnostyczno-
pomocowe w celu dokonania diagnozy i oceny sytuacji w zwigzku ze zgloszonym
podejrzeniem wystapienia przemocy domowej. W sklad grupy diagnostyczno-pomocowej
wchodzg obowigzkowo pracownik socjalny oraz funkcjonariusz policji. W sprawach zotnierzy



zawodowych peligcych czynng stuzbe wojskowa stosujacych przemoc w skiad grupy
diagnostyczno- pomocowej wchodzi takze zolnierz Zandarmerii Wojskowej. W sktad grupy
diagnostyczno- pomocowej mogg takze wchodzi¢ przedstawiciele: jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych, Policji,
o$wiaty, ochrony zdrowia, a takze kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych podmiotow,
specjali$ci w dziedzinie przeciwdzialania przemocy domowej.

Prace w ramach grup diagnostyczno- pomocowych sg prowadzone w zaleznosci od
potrzeb zglaszanych przez zespdt interdyscyplinarny lub wynikajacych z problemow
wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

Zadaniem grup diagnostyczno-pomocowych jest opracowanie i realizacja planu
pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy w rodzinie, monitorowanie
sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystapieniem
przemocy, dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do
przemocy oraz efektow tych dziatan.

Pracownik socjalny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka
w zwigzku z przemoca ma prawo odebra¢ dziecko z rodziny i umiescié je u innej
niezamieszkujgcej wspolnie z osobami, ktoére doprowadzily do przemocy, rodzinie zastepczej
lub catodobowej placowce opiekunczo-wychowawczej, a takze u 0so6b najblizszych dziecka,
np. dziadkéw. Decyzj¢ podejmuje pracownik socjalny wspdlnie z funkcjonariuszem policji
a takze lekarzem, ratownikiem medycznym lub pielggniarka. Po takim zdarzeniu zawiadamia
sie Sad.

W 2024 roku zostato zatozonych 29 niebieskich kart (19 kart zalozonych przez policje,
8 przez przedstawicieli oswiaty, 1 karta przez Gminng Komisje Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, 1 karta przez przedstawiciela ochrony zdrowia). Powotano 29 grup
diagnostyczno- pomocowych.

7. Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej.

Zadaniem powierzonym do realizacji dla CUS sg réwniez zadania wynikajgce z ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej nalozyla na jednostki
samorzadowe szereg zadan, w tym obowiazek ich finansowania. Istotne jest, ze przy realizacji
zadania na poziomie gminy, nie obowiazuja zadne kryteria finansowe, co oznacza, ze
beneficjentem moze by¢ kazda rodzina, w ktorej wystepuja problemy opiekunczo —
wychowawcze z dzie¢mi. Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych to zespdt planowych dziatan majacych na
celu przywrocenie rodzinie zdolnosci do wypetniania tych funkcji. Gmina zobowigzana jest do
tworzenia oraz rozwoju systemu opieki nad dzieckiem poprzez zapewnienie rodzinie
przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa, organizowania szkolen i tworzenia warunkéw do dzialania
rodzin wspierajacych, prowadzenia placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienia w nich
miejsc dla dzieci:



Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze] jest obszernym aktem
prawnym regulujacym zasady i formy wspierania rodzin z trudnos$ciami w wypeknianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych i dzieci niedostosowanych spotecznie oraz zasady sprawowania
pieczy zastepcze]. Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej sg
realizowane zgodnie z zasadg pomocniczosci.

Stosujac ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nalezy mie¢ na wzgledzie
podmiotowos¢ dziecka i rodziny oraz prawo dziecka do:
1) wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowywania dziecka poza rodzing —
do opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej, jesli jest to zgodne z
dobrem dziecka;
2) powrotu do rodziny;
3) utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzicami, z wyjatkiem przypadkow, w ktérych
sad zakazal takich kontaktow;
4) stabilnego $rodowiska wychowawczego;
5) ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;
6) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego Zycia;
7) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie dziecka;
8) informacji 1 wyrazania opinii w sprawach, ktére go dotycza, odpowiednio do jego wieku
1 stopnia dojrzatosci;
9) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;
10) poszanowania tozsamosci religijnej i kulturowe;j;
11) dostepu do informacji dotyczacych jego pochodzenia.
Rodzina, definiowana jako osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajace
w faktycznym zwigzku, wspdlnie zamieszkujace i gospodarujgce, moze otrzymaé wsparcie
przez dziatania szeregu instytucji.

Piecza zastepcza

Potozono nacisk na prace z rodzing, by tam, gdzie to mozliwe, nie dopuszczaé do
odebrania dziecka rodzicom. Umieszczenie dziecka w pieczy zast¢pczej ma stanowié
ostatecznos¢ po wyczerpaniu gwarantowanych przepisami mozliwosci pomocy rodzinie, z
wyjatkiem standéw zagroZenia bezpieczenstwa dzieci czy porzucenia dziecka. Ma to zwiazek ze
zwigkszeniem odpowiedzialnosci gminy za dziatania profilaktyczne przez wspoétinansowanie
pobytu dziecka w opiece zastgpezej - im dhuzej tam bedzie, tym wigcej gmina bedzie doplacaé.

Formami rodzinnej pieczy zast¢pczej sa:
1. Rodzina zastepcza:

a) rodzina zast¢pcza spokrewniona (rodzing zastgpczg spokrewniong tworza matzonkowie
lub osoba niepozostajaca w zwigzku malzenskim, u ktérych umieszczono dziecko w

celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej, bedgcy wstepnymi lub rodzenstwem
dziecka),

b) rodzina zastgpcza niezawodowa (rodzing zastgpcza zawodowa lub rodzing zastepcza
niezawodowg tworza matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku matzenskim, u



ktérych umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej niebedacy
wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),

¢) rodzina zastepcza zawodowa, w tym zawodowa pelniaca funkcje pogotowia rodzinnego
i zawodowa specjalistyczna.

d) rodzinny dom dziecka (tworzg malzonkowie lub osoba niepozostajagca w zwigzku
matzefiskim, u ktérych umieszezono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy
zastepczej).

oraz
2. Instytucjonalna piecza zastepcza, ktora jest sprawowana w formie:

a) placowki opiekunczo-wychowawczej,
b) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej,
¢) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Pobyt dziecka w pieczy zastepczej jest platny. Ustawa reguluje, ze w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka gmina wlasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastepczej ponosi odpowiednio wydatki :

— 10% wydatkéw na opicke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu
dziecka w pieczy zastepczej,

— 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,

— 50% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku 1 nastepnych
latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j.

W  przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej,
regionalnej  placowce  opiekunczo-terapeutycznej albo  interwencyjnym  osrodku
preadopcyjnym gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki,
w wysokosci:

— 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,

—  30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,

— 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej
Srednich miesigcznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej  albo
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej gmina, ze wzgledu
na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej
ponosi wydatki na opiekg i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej albo
rodzinnym domu dziecka. Na wydatki zwigzane z utrzymaniem dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej prowadzonej w formie rodzinnego domu dziecka sktadaja sie m. in wydatki na
utrzymanie lokalu mieszkalnego lub domu, w ktérym umieszczone sa dzieci, a takze oplaty za



czynsz, najem, wode¢ nieczystosci stale i ptynne, energie elektryczng i cieplng, abonament
telewizyjny. Na koszt utrzymania dzieci w pieczy skladajg si¢ réwniez wydatki na pokrycie
innych niezbednych kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny zastepcze;j
dziecka (np. doposazenie pokoju, w ktérym przebywa dziecko, dofinasowanie do wypoczynku
poza miejscem zamieszkania) lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka. Gmina
zobowigzana jest do ponoszenia tych kosztéw.

Koszt utrzymania dzieci w pieczy wyniost w 2024 r. 553.861,71 zk

Rola asystenta rodziny

Ustawa wprowadzita instytucje asystenta rodziny, ktorego zadaniem jest praca z

rodzinami majacymi trudnosci oraz szeroka wspoélpraca z réznymi instytucjami m.in.:

szkolami, przychodniami zdrowia, policja. Asystent rodziny moze mie¢ pod swojg opieka
maksymalnie 15 rodzin.
W przypadku, gdy jednostka powezmie informacj¢ o rodzinie przezywajgcej trudnosci

w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza w tej

rodzinie wywiad §rodowiskowy, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku

0o pomocy spolecznej. Po dokonaniu analizy sytuacji rodziny, pracownik socjalny

przeprowadzajacy wywiad Srodowiskowy wnioskuje do kierownika centrum przydzielenie

rodzinie asystenta rodziny.

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzing.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegolnosci:

1. Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdlpracy z czlonkami rodziny
1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym osrodka pomocy spolecznej,

2. Opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3. Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiej¢tnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4. Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5. Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow psychologicznych;

6. Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych z
dzieémi;

7. Wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

Motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9. Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

10. Motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztaltowanie =~ prawidlowych  wzorcow  rodzicielskich i  umiejetnosci
psychospolecznych;

11. Udziclanie wsparcia dzieciom, w szczegOlnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

o



12. Podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin; _

13. Prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

15. Dokonywanie okresowe] oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pdt roku,
1 przekazywanie tej oceny dyrektorowi Osrodka realizujacego zadanie;

16. Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17. Sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18. Wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi
si¢ w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

19. Wspolpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktérych mowa w
art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie lub
innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

20. Plan pracy z rodzing obejmuje zakres realizowanych dzialan majacych na celu
przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, a takze zawiera terminy ich realizacji
1 przewidywane efekty.

W 2024 r. nie bylo osoby sprawujacej funkcj¢ asystenta rodziny. Rodziny, ktére

wymagaly wspatcia byly objete wzmozonym wsparciem przez pracownikow socjalnych.

Praca asystenta rodziny powinna opiera¢ si¢ na bezposredniej pracy z rodzicem, dzieckiem.
Niewyobrazalne jest prowadzenie pracy na telefon. Aby praca asystenta miata efekty, asystent
musi odwiedza¢ $rodowisko, obserwowaé rodzing, a szczegdlnie relacje rodzic-
dziecko. Rolg asystenta jest rowniez $cista wspotpraca z innymi instytucjami.

Ustawodawca wprowadzil mozliwos¢ pomocy rodzinom w formie przydzielenia rodziny
wspierajgcej. Rodziny wspierajace pomagaja przede wszystkim w oparciu o wlasne zasoby
1 umiejetnosci, posiadang wiedze z zakresu prawidtowego wychowywania dzieci i realizowane
wzorce funkcjonowania rodziny. Jest to forma towarzyszenia rodzinie majacej trudnosci
w opiece i wychowywaniu dzieci i tworzenia dla niej siatki wsparcia spolecznego. Nalezy przy
tym pamigtaé, ze rodziny wspierajace nie wykonuja swoich dziatan zawodowo i nie otrzymuja
wynagrodzenia a jedynie zwrot kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy. Z rodzina
wspierajgcg Burmistrz wlasciwy ze wzglgdu na miejsce zamieszkania rodziny wspieranej
zawiera umowe, ktora okresla zasady zwrotu kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy
(np. za zakupione bilety do kina, muzeum, na basen, komunikacj¢ miejska). Zasady
powolywania i wspdlpracy rodziny wspierajacej okreslajg art. 29, 30, 31 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

1. Pelnienie funkcji rodziny wspierajacej moze by¢ powierzone osobom z bezposredniego
otoczenia dziecka (np. sasiedzi, dziadkowie, krewni, znajomi), ktére nie byly skazane
prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo.

2. Rodzing wspierajacg ustanawia Burmistrz Lobza wlasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodziny wspieranej po uzyskaniu pozytywnej opinii Dyrektora Osrodka
Pomocy Spotecznej/ Centrum Uslug Spolecznych wydanej na podstawie
przeprowadzonego rodzinnego wywiadu srodowiskowego.



3. Rodzina wspierajaca, przy wspoOlpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie
przezywajacej trudnosci w:
a. opiece 1 wychowaniu dziecka;
b. prowadzeniu gospodarstwa domowego;
c. ksztaltowaniu i wypelianiu podstawowych 16l spotecznych.
4. Zrodzing wspierajacg Burmistrz wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny
wspierane] zawiera umowe, ktora okresla zasady zwrotu kosztow zwigzanych z
udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy.

Rodzina nie moze pelni¢ funkeji RODZINY WSPIERAJACEJ, gdy:
a) istnigje problem alkoholowy,
b) nie ma statego Zrodta utrzymania,
c) wystepuja problemy wychowawcze w wlasnymi dzieémi,
d) czlonkowi rodziny odebrano lub ograniczono wtadze rodzicielska,
€) czlonek rodziny nie wywiazuje si¢ z obowigzku alimentacji,
f) skazano czlonka rodziny za przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego,
g) wystepuja zaburzenia lub choroba psychiczna.

Placowki Wsparcia Dziennego

W strukturach CUS w Lobzie funkcjonuje placowka wsparcia dziennego, ktéra
zlokalizowana jest przy Szkole Podstawowej nr 2 w Lobzie. W 2024 r. placéwka zlokalizowana
przy SP nr 1 nie funkcjonowata. Z informacji uzyskanych od Dyrektora Szkoly wiadomo, ze
ze wzgledu na duzg ilos¢ dzieci w szkole i ilo$¢ organizowanych zajeé w szkole, nie ma
mozliwosci wyznaczenia sali na prowadzenie placowki wsparcia na terenie tej szkoly.

Naboru dzieci do udzialu w zajeciach placowek dokonuja wychowawcy klas, pedagog
szkolny i nauczyciele w oparciu o informacje o sytuacji rodzinnej lub opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, a takze pracownik socjalny i asystent rodziny. Decyzje o
skierowaniu do placowki moze wydaé réwniez sad. Dzieci mogg byé réwniez przyjete na
wlasng prosbe lub prosbe rodzicow lub opiekunéw prawnych. Do przyjecia wychowanka
wymagana jest zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych.

Podstawowym kryterium przyjecia dziecka jest jego sytuacja rodzinna, dysfunkcyjnosé
rodziny, potrzeba wsparcia i opieki, zaburzenia zachowania, zaniedbania wychowawcze
i dydaktyczne. Placowka obejmuje opieka do 15.

W 2024 r od okresu jesiennego zajecia w placowee odbywajg sie od poniedziatku do
srody po 2 godziny dziennie. Zajecia sa nieodptatne. Kazdy z uczestnikow ma mozliwosé
spozycia jednego positku. Zajecia odbywaja si¢ réwniez w dni wolne od nauki, tj. w okresie
ferii $wigtecznych, zimowych, rekolekcji, wakacji.

Celem placowek jest zapewnienie opieki wychowawczej, pomoc w nauce, rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien wychowankéw, rozwijanie zainteresowan oraz lagodzenie
niedostatkéw wychowawczych w rodzinie i eliminowanie zaburzen zachowania.

Uczniowie pod opieka wychowawcy ucza sie piosenek, odrabiaja zadania domowe,
wykonuja prace plastyczne, graja w gry planszowe, korzystaja z sali komputerowej, a takze
uczestniczg w zajeciach sportowych, biorg udzial w konkursach. Dzieci angazowane sa w
wykonywanie okazjonalnych kartek czy tematycznych prac plastycznych.



Placowka jest bardzo dobrze wyposazona w materialy dydaktyczne, ktére s3
wykorzystywane przy pracy z dzie¢mi oraz w materialy do prowadzenia zajeé plastycznych i
technicznych.

Dzialania podejmowane przez pracownikow socjalnych, wychowawcéw w placéwkach
wsparcia dziennego oraz Scista wspotpraca z przedstawicielami stuzb przynosi efekty. Rodziny
objete takim wsparciem wiedzg, ze mogg zwrdci¢ si¢ o pomoc do pracownika socjalnego i
otrzymajg takie wsparcie. Natomiast wychowawcy pracujac z dzieémi zauwazaja w
zachowaniu dzieci, w ich funkcjonowaniu sygnaty, ktore moga $wiadczy¢ o zaburzonych
relacjach 1 problemach wystepujacych w rodzinach. Wprowadzana jest wtedy szeroko
rozumiana wspoipraca migdzy pracownikami centrum, przedstawicielami szkét i innnych
shuzb.

Odnoszgc si¢ do potrzeb zwigzanych z realizacja zadan w zakresie wspierania rodziny
zauwazy¢ trzeba wzrost ilosci spraw zwigzanych z realizacja zadan obowigzkowych Gminy
z ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Potrzebne s3
znaczne Srodki finansowe na wspolfinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych,
placowce opiekuniczo-wychowawczej. Brak jest odpowiednio wyszkolonej kadry do pelnienia
funkcji opiekuna w placéwce wsparcia lub asystenta rodziny.

8. Karta Duzej Rodziny, Zachodniopomorska Karta Rodziny
oraz Zachodniopomorska Karta Seniora

Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin wielodzietnych. Prawo
do posiadania Karty przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, przez ktéra rozumie sie
rodzing, w ktorej rodzic (rodzice) lub matzonek rodzica majg lub mieli na utrzymaniu tacznie
co najmnie]j troje dzieci bez wzgledu na ich wiek.

Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej
posiadacze majg mozliwo$¢ korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy
transportowej na terenie calego kraju. Znizki oferuja nie tylko instytucje publiczne, ale réwniez
przedsigbiorcy prywatni. Przystepujagc do programu zyskuja prawo do postugiwania sie
znakiem ,,Tu honorujemy Karte Duzej Rodziny”.

W 2024 r. wydano tacznie 102 karty.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny obj¢te sg rodziny z minimum
dwojgiem  dzieci, =z terenu  wojewddztwa  zachodniopomorskiego.  Program
Zachodniopomorskich Kart Rodziny ma na celu poprawe sytuacji rodzin. Karta umozliwia
korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji,
transportu i innych ushug oferowanych przez partneréw Programu.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Seniora objete sa osoby, ktore ukonczyty 60 lat
zamieszkale na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego. Karta umozliwia korzystanie, na
preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych
ustug oferowanych przez partneréw Programu.

Karty wydawane sg bezptatnie.

W 2024 roku wydano 1 Zachodniopomorskg Karte Rodziny i 74 Zachodniopomorskie
Karty Seniora.
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